






























































































第１章 研究の背景 .......................................................................................................... 4
第１節 研究の背景 ...................................................................................................... 4
第２節 研究の趣旨 ...................................................................................................... 4
第２章 企業価値評価の基礎 ............................................................................................ 4
第１節 基礎概念の整理 ............................................................................................... 4
第１項 企業評価の基礎をまとめるにあたって ......................................................... 4
第２項 株主価値の算定 ............................................................................................ 5
第３項 企業価値評価モデルの優劣 .......................................................................... 8
第３項 モデルの違いによる差異の有無 ................................................................. 10
第４項 財務構成による価値変化の有無 ................................................................. 10
第５項 時価情報の有用性 ...................................................................................... 11
第６項 会計情報の有用性 ...................................................................................... 12
第７項 貸借対照表の評価 ...................................................................................... 13
第８項 企業価値評価のまとめ ............................................................................... 14
補論 損益計算書による無形資産の開示 ................................................................. 17
第３章 自己創設無形資産に対する考察と検討 .............................................................. 18
第１節 自己創設無形資産の基準上の考察 ................................................................. 18
第１項 自己創設無形資産の定義 ............................................................................ 18
第２項 日本における自己創設無形資産の取扱い ................................................... 18
第３項 IFRS における自己創設無形資産の取扱い .................................................. 19
第４項 米国会計基準における自己創設無形資産の取扱い ..................................... 22
第５項 自己創設無形資産と自己創設のれんとの違い ............................................ 22
第６項 概念フレームワークからの資産の認識の検討 ............................................ 23
第７項 自己創設無形資産の認識・測定に対する理論上の問題点........................... 24
第８項 自己創設無形資産の取扱いについての今後の展望 ..................................... 25
第２節 自己創設無形資産についての実務上の考察 ................................................... 25
第１項 ASBJ レポート「社内発生開発費の IFRS のもとにおける開示の実態調査」
についての概要要約 ................................................................................................. 25
-2-
第２項 ASBJ レポート「社内開発費の実態調査」についての考察.......................... 26
第３項 日本に導入された時の対応 ........................................................................ 27
第３節 意思決定有用性の観点からの考察 ................................................................. 27
第１項 自己創設無形資産オンバランスの影響 ....................................................... 27
第２項 自己創設無形資産についての展望 .............................................................. 29
補論 繰延資産の資産性 .......................................................................................... 30
第４章 人間資産会計に対する検討 ............................................................................... 32
第１節 人材採用育成の実態 ...................................................................................... 32
第２節 人間資産会計に関する先行研究 ..................................................................... 34
第１項 ヒトという経済的資源 ................................................................................. 34
第２項 人間資産会計概要 ........................................................................................ 35
第３項 先行研究の紹介............................................................................................ 40
第４項 人的資源のオンバランス化の検討................................................................ 54
第５項 リース会計に基づく人間資産計上の可能性 ................................................. 57
第３節 使用権モデル自体の検討 ............................................................................... 57
第１項 伝統的アプローチとニューアプローチの比較 .......................................... 57
第２項 使用権モデルの問題点 ................................................................................. 58
第３項 リース会計におけるオンバランスの有用性 ................................................. 59
第４節 使用権モデルによる人間資産会計の検討 ....................................................... 60
第１項 使用権モデルのオンバランス論理構造 ........................................................ 60
第２項 人間資産会計における減価償却の検討 ........................................................ 61
第３項 人間資産会計における減損会計の適用 ........................................................ 62
第４項 人間資産会計における債務の予測計算の是非 .............................................. 63
第５節 企業価値評価の枠組みにおける人間資産会計................................................ 64
第１項 人間資産が損益計算書に及ぼす影響 ........................................................ 64
第２項 人間資産会計が企業価値評価にもたらす影響 .......................................... 64
第３項 企業価値評価の枠内での人間資産会計における意思決定有用性 .................. 66
第６節 人間資産会計についての考察 ........................................................................ 67
第１項 人間資産会計の問題点 ............................................................................. 67
第２項 人間資産会計の今後の可能性 .................................................................. 68
-3-
第５章 まとめと今後の展望 .......................................................................................... 68
第１項 自己創設無形資産について .......................................................................... 68
第２項 人間資産について ........................................................................................ 69
第３項 自己創設無形資産と人間資産の共通点と相違点 .......................................... 70
第４項 今後の展望 ................................................................................................... 74
【図表目次】
図 1 企業価値評価モデルの分類 10
図 2 オンバランスの有用性 16
図 3 労働移動率 32
図 4 大学卒・３年以内在職期間別離職率 33































































































































































































































































































































































×1年 ×2年 ×3年 ×4年（予測）
収益 100 100 100
費用 60
利益 40 100 100 80?
（1）開発費60がオンバランスされ、その経済的便益が及ぶ３年で償却された場合
×1年 ×2年 ×3年 ×4年（予測）
収益 100 100 100
費用 20 20 20


























































































































































































































































































































































































































































































入 職 率 離 職 率
調 査 産 業 計 製 造 業 調 査 産 業 計 製 造 業
年度・期 規模３０人以上 規模３０人以上
前年度差 前年度差 前年度差 前年度差 前年度差 前年度差
％ ﾎﾟｲﾝﾄ ％ ﾎﾟｲﾝﾄ ％ ﾎﾟｲﾝﾄ ％ ﾎﾟｲﾝﾄ ％ ﾎﾟｲﾝﾄ ％ ﾎﾟｲﾝﾄ
平成12年度 2.04 0.03 1.75 -0.02 1.39 0.07 2.11 0.05 1.89 0.01 1.49 0.01
13 2.05 0.01 1.78 0.03 1.25 -0.14 2.15 0.04 1.94 0.05 1.63 0.14
14 2.12 0.07 1.89 0.11 1.33 0.08 2.23 0.08 2.04 0.10 1.57 -0.06
15 2.09 -0.03 1.87 -0.02 1.33 0.00 2.14 -0.09 1.93 -0.11 1.45 -0.12
16 2.13 0.04 1.91 0.04 1.36 0.03 2.16 0.02 1.96 0.03 1.38 -0.07
17 2.15 0.02 1.91 0.00 1.37 0.01 2.17 0.01 1.94 -0.02 1.33 -0.05
18 2.17 0.02 1.91 0.00 1.40 0.03 2.13 -0.04 1.91 -0.03 1.36 0.03
19 2.17 0.00 1.96 0.05 1.40 0.00 2.09 -0.04 1.86 -0.05 1.31 -0.05
20 2.09 -0.08 1.85 -0.11 1.26 -0.14 2.11 0.02 1.88 0.02 1.39 0.08
21 2.02 -0.07 1.88 0.03 1.30 0.04 2.07 -0.04 1.96 0.08 1.41 0.02
22 1.94 -0.08 1.78 -0.10 1.19 -0.11 1.95 -0.12 1.80 -0.16 1.21 -0.20
22年Ⅱ期 2.98 -0.21 2.99 -0.22 1.69 -0.27 2.63 -0.25 2.48 -0.30 1.47 -0.39
Ⅲ 1.67 -0.05 1.49 -0.04 1.04 -0.03 1.71 -0.12 1.59 -0.12 1.12 -0.20
Ⅳ 1.64 -0.04 1.40 -0.12 1.09 -0.08 1.65 -0.06 1.49 -0.10 1.09 -0.15




































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































み認識しなければならない（IAS 第 38 号 par.21）。
②企業は、期待される将来の経済的便益の発生可能性を査定するにあたり、資産の耐用年
数にわたって存在するであろう一連の経済状況に関する経営者の最善の見積もりを表
す、合理的で支持しうる前提を基礎としなければならない（IAS 第 38 号, par.22）。
④ 産の使用に起因する将来の経済的便益の流入の確実性の程度を評価するため、企業は、
資産の当初認識の時点における入手可能な証拠に基づき、外部証拠により重点を置い







































































































(more likely than not)で計上することで、ノンキャンセラブル要件を取り払うことで、す
-59-
べてのリース取引をオンバランスすることを目標としている。ここに３つの問題がある。







































































































































「IAS 第 19 号 BC13 項(a)では、給付建制度における退職給付の支払と引き換えに、従





















































































































































































































































用権モデルは、現在リース会計 ED によって検討中であり、また負債を 50%を超える最長
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